
Possibilité d’emploi pour étudiant 
Adjoint(e) aux collections (étudiant) – Botanique 
Projet d'agrandissement et de réorganisation de l’herbier  

 
 
Concours :    CMN-2090-22-OC-048 
Durée :    Janvier à avril 2023 
Heures de travail :   37,5 heures par semaine 
Lieu de travail :   Musée canadien de la nature, 1740, chemin Pink, Gatineau 
Nombre de postes :   1 poste 
Date de clôture :   29 septembre 2022 
 
 
Conservé au Musée canadien de la nature (MCN), l’Herbier national du Canada comprend plus qu’un million de 
spécimens de plantes et de lichens représentant principalement les espèces sauvages canadiennes. Grâce à 
l’herbier, le Musée sert divers milieux de la recherche et de l’éducation en établissant une collection 
spectaculaire, en facilitant l’accès des visiteurs, en numérisant et en partageant ces collections en ligne, en les 
protégeant pour les générations futures, en répondant aux questions et en menant des activités de 
sensibilisation. 
 
Nous sommes heureux d’ajouter à l’équipe une étudiante ou un étudiant observateur, efficace et méthodique qui 
exécutera une réorganisation complète de l’herbier, ce qui n’arrive qu’une fois dans des décennies, pour aligner 
notre herbier sur les concepts taxonomiques et phylogénétiques modernes. Travaillant aux côtés d’autres 
membres du personnel du projet, l’étudiant ou l’étudiante fera l’expérience de l’arrière-scène dans un musée 
national tout en acquérant une expérience pratique avec les collections de la biodiversité. Il ou elle va également 
jouer un rôle dans la création d’une ressource incroyable, et la connecter avec les nombreuses personnes, 
aujourd’hui et dans l’avenir, qui peuvent l’utiliser à bon escient pour la science et la société. 
 
L’étudiant ou l’étudiante dans ce rôle gagnera : 

• Une connaissance de la diversité des plantes à fleurs et de la géographie mondiale ; 
• Une connaissance de la nomenclature, des synonymes et de leur publication ;  
• De l’expérience dans la manipulation et la réparation de spécimens ;  
• Une connaissance de l’utilisation, de l’organisation et de la gestion de l’herbier. 

 
Les principales tâches de ce poste comprennent les suivantes : 

• Examiner les noms taxonomiques sur les étiquettes de spécimens et consulter les bases de données 
taxonomiques en ligne (p. ex., VASCAN) et les références internes, pour identifier les noms et 
synonymes acceptés ; 

• Apposer des étiquettes d’annotation sur les spécimens au besoin ; 
• Trier les spécimens de l’extérieur des Amériques par lieu de collecte (continent) ; 
• S’assurer que les spécimens sont rangés dans un nombre approprié de dossiers de protection et les 

réparer au besoin ; 
• Étiqueter les dossiers avec les noms de genre ou d’espèce et transférer les spécimens entre les dossiers. 

 
QUALIFICATIONS : 
 
Les candidates et les candidats doivent répondre aux exigences de base suivantes.  L’expérience scolaire ou 
pratique de la botanique ou de la gestion des collections est considérée comme un atout important 
 

• Être inscrit dans un programme collégial ou de premier cycle universitaire en biologie (ou un domaine 
apparenté), ou en muséologie; les candidats doivent être inscrits pour retourner à leurs études à l’été ou 
à l’hiver 2023; 



• Capacité de parler et écrire en anglais ou en français est essentielle;  
1) Maîtrise de l’ordinateur et expérience de Microsoft Excel et Microsoft Word; 
2) Compréhension de base des conventions de nommage taxonomiques des espèces botaniques; 
3) Familiarité avec la géographie canadienne et mondiale; 
4) Capacité de lire et de comprendre les informations figurant sur les étiquettes de spécimens et de les 

appliquer la réalisation des tâches élémentaires; 
5) Motricité fine et dextérité manuelle lors de la manipulation, l’inspection, la documentation et le transport 

d’articles de collection; 
6) Minutie afin de maintenir les normes élevées nécessaires à la précision et à l’organisation dans toutes les 

tâches; 
7) Capacité d’écouter efficacement, de respecter les procédures et normes établies et de suivre fidèlement 

les instructions; 
8) Capacité à communiquer efficacement afin de répondre à des questions concernant les méthodes et les 

progrès des tâches assignées 
9) Capacité à rester motivé dans divers scénarios de travail en équipe et indépendant. 

 
 
Veuillez noter qu’il s’agit de poste à temps plein, pendant les heures de semaine seulement. Il convient mieux à 
un étudiant ou étudiante stagiaire et ne peut pas être entrepris en tandem avec une charge de cours d’étudiant à 
temps plein. 
 
SALAIRE : Les taux de rémunération sont déterminés au moment de l’embauche ou du renouvellement du 
contrat et sont basés sur le niveau académique actuel du titulaire, conformément aux conditions d’emploi du 
musée pour les étudiants. La période de travail officielle s’étend de 8 h à 16 h du lundi au vendredi. 
 
REMARQUE : La citoyenneté canadienne n’est pas nécessaire, mais les personnes doivent être légalement 
autorisées à travailler au Canada. Le Musée canadien de la nature s'est engagé à instaurer des processus de 
sélection et un milieu de travail inclusifs et exempts d'obstacles.  Si l'on communique avec vous au sujet d'une 
possibilité d'emploi ou pour des examens, veuillez faire part à la conseillère des ressources humaines, en temps 
opportun, de vos besoins pour lesquels des mesures d'adaptation doivent être prises pour vous permettre une 
évaluation juste et équitable. Les renseignements reçus au sujet de mesures d'adaptation seront traités 
confidentiellement. 
 
Le Musée appuie l’équité en matière d’emploi. 
 
Pour plus d’informations sur ce poste, veuillez contacter : Jennifer Doubt (jdoubt@nature.ca) 
 
LES CANDIDATS ET CANDIDATES doivent envoyer leur curriculum vitae, une lettre de présentation ainsi qu’un 
relevé de notes par courriel à competition@nature.ca d’ici le 29 septembre 2022. Veuillez indiquer clairement dans 
votre candidature comment vous répondez aux exigences énumérées ci-dessus. 
 
 
 

https://www.canada.ca/fr/secretariat-conseil-tresor/services/remuneration/taux-remuneration/taux-remuneration-etudiants.html
https://www.canada.ca/fr/secretariat-conseil-tresor/services/remuneration/taux-remuneration/taux-remuneration-etudiants.html
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